
... .. ... 

Uanaona con (uevxa de 

~ .. 

Artículo 1°: Incorpórase al Presupuesto General de Gastos en vigen-

cia, a partir del 7 de marzo de 1984, en el Ministerio 

de Bienestar Social, Subsecretarías de Salud Pública y de Promoción 

y Asistencia de la Comunidad, los cargos que se indican en planillas 

anexas que forman parte integrante de la presente Ley.-

Artículo 2°: La designación en los cargos de la presente Ley se hará 

bajo el régimen de contrato por ciento ochenta (180) -

días. 

Artículo 3°: Antes del vencimiento del contrato, los cargos se con-

cursarán de acuerdo a lo establecido en la Norma Jurí

dica de Facto Nº842 y la Ley Nº643 según corresponda. El concurso -

será abierto y tendrán prioridad en la designación, los profesiona

les de la salud radicados y matriculados en el ámbito de la Provin

cia de La Pampa. 

Los cargos declarados desiertos podrán ser cubiertos -

en forma directa por el Poder Ejecutivo.-

Artículo 4°: Comuníquese al Poder Ejecutivo.-

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Cfunara de Diputados de 

la Provincia de La Pampa, a los tres días del mes de mayo de mil -

novecientos ochenta y cuatro.-

REGISTRADA 

F::é~'.Qc!!F H. ~·:; ·,¡~: [;~ r i?;J T'[r' 
P~O\HCIA DE LA P.~~l ?A 



~ ~ámaia de §rz,utacloa de la $/,01Jincia 

J7/z.ncwna con (ueur,a de 

5?e11: 
RAMA REGIMEN HOSPITALARIO CATEGORIA 

Profes i onal 
Subgrupo A 
Médico de Planta 

Pr ofesional 

Subgrupo E 

Profesional 
Subgrupo e 
Bioquímico 

Profesional 
Subgrupo e 
Farmacéutico 

Técnico 

Subgrupo H 

Profesional 

Subgrupo B 

Odontólogo 

Profesional 

Subgrupo D 

Auxiliares 

subgrupo I 

Servicios 

Generales 

. \ .. ~ :-~ /. [' 
/ . ~ fl '~ 1(Wi1 ~ ' 1 e/) :: 

; ~~( ¡ ;· 
~ ~ / ~,4.; ' ~ · 
\~ ~ --~-
,~/ 

L~.~E_::~,,-;~:~~·, -:-1 

Hospital ari o 
6 

1 guardia semanal 

Hospitalari o 7 

Hospitalario 
7 

1 guardia semanal 

Hospitalario 7 

Hospitalario 9 

Hospitalario 6 

Nivel Central 5 

Hospitalario 8 

Hospitalario 10 

Administrativo 20 

T o TA L 

Dr."° 

Nº CODIGO 

40 431 

9 430 

3 430 

1 430 

3 435 

7 431 

1 643 

2 433 

. 50 560 

34 

1 50 



~ Ybánzaia ele §¡¡iutadoó. ele la $1,ovincia efe f:?a eo/amjía 

rf7/¡,not'ona oon /,te'I/X,a de ~, .. 
RAMA REGIMEN CATEGORIA Nº 

Area Salud Nivel Central 
-Mental 1 3 

3 3 

Area Educaci 6n 1 3 
Nivel Central 

para la sal ud 3 4 

5 2 

-~ 2 1 

Servicios Es-

pec_iales Y . 3 2 

Planeamiento 
Nivel Central 4 2 

Dirección 
: s 1 

6 3 

Atención Médica 1 3 

y Recursos Hu- Nivel Central 4 manos 3 

Direcci6n 

Nivel Central 2 2 
Contaduría 

4 1 

T O T A L 34 

~ r- • <: • ' 
~ ... v. . -

H. c.'.:.:: .t .. \ o~ o:: Je ·.;;-...:~ 

rt:.O\l...aA OE LA f AW/\ 



~ ?lámata de §J;¡u,tacloa de la J!Jl,ovincia ele ~ $amjia 

J:l/¡,nciona con ~evxa ele ~, .. 
RESUMEN 

Necesidades de cargos permanentes: 

Subsecretaría de Promoción y Asistencia de la Comunidad •••••.•••.• 2.-

Dirección de Familia y el Menor • •• ..••••••.••.•••..•.....••••• . .• 15.-

Dirección de Promoción Comunitaria •.•••••••.•••.•••..•.•••.•.•.•• 15.-

Dirección de Deportes ••••.•••••••.•••.•••..•.•.••• •. •••.•.•..•.. •• 4.-

Dirección de Coopera ti vas . ...... . ... .. ....... .. ................... 9 . -

~ 45.-
+--------

TOTAL DE CARGOS NECESARIOS EN LA SUBSECRETARIA DE PROMOCION Y ASISTEN

CIA DE LA COMUNIDAD: CUARENTA Y CINCO (45).-

---- -·-·'t ..... _. ............ --, 
!PR F,... ' 9 '."'' _;i j , __ ___ __ ..._ ... .-..-1._._. 
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