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EXPEDIENTE N°: 2675104

INICiADOR: SECRET ARIA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICaS.
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EXTI<~.L\CTO: SI FFSERV A DE In\! CARGO CATEGOF1A 15 R.A-MA

ADlvIlNISTIV\TIVA LEY 643 PAF~A. LA CONTRATACIÓN DF lA

SEÑORITA ~A--NAVALPRLA.. EYHERAl\10NHO.-

DIC!A!vIj{N N°-----------------

Sr. Presidente del Instituto Provincial Autárouico de Vivienda:•
Venidas las nresentes actuaciones a los fines de emitir oninión~ ~

acerca del proyecto de decreto y contrato obrantes a fs 43/45 respectivamente, este

Orrrano Asesor realiza las siguientes observaciones:
'-' - ~ - - -- • - (.,...l • - .• -

En la cláusula 10 inciso a) del modelo de contrato debe detallarse/

de manera minuciosa el lugar donde prestará servicios el contratado, tal cual se ha

especificado a [5. 9í1O: "Instituto Provincial Autárquico de Vivienda, sito en la

ciudad de Santa Rosa".

Es preciso decir, que esta Asesoria Letrada no se expide sobre el

cumplimiento o no de los requisitos exigidos para cubrir el cargo vacante y demás

datos detallados en el nrovecto de decreto: va Que ello. es tarea uronia delL ..,..r .J..,.I ~ .J .L ..•.

Orrranismo Que actuará como CONTRATANTE.
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Con las obselVaciones fonnulada~L verificada la exactitud de los-. - - - - -- - - - . --.- 7 . - - -- - -- - - - - . - --

datos consif!!lados en la afectación nreventiva v_ cumnlidas las formalidades de
"=-' .l.,.I / A

nráctica_ el referido nrovecto de decreto v contrato se encontrará en condiciones de
-"- ~ ,l.. ..! .1

ser suscnpto.-
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RAUllO. O. ARAGONES
BOGADO

AsesollL~lrado de Gobiernode la A\hJ.,inci<.l de La Pampa

NOTA: Este Organismo recuerda que las correcciones formales (ortografía, semá-ntica, sintaxis, margÍ11ados, etc.), a
los efectos de una óptima y justificable división del trabajo, son tareas inherentes al área correspondiente de cada
Repartición o Unidad de Organización




